Pracownik Działu Ewidencji i Inwentaryzacji
miejsce pracy: 
Szpital Kliniczny im. Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego 
im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu 
ul. Szpitalna 27/33

Główne zadania:
· ewidencja i kasacja środków trwałych oraz wartości niematerialnych i prawnych w systemie środków trwałych,
· znakowanie środków trwałych,
· przeprowadzanie inwentaryzacji oraz jej rozliczanie w systemie,
· naliczanie/księgowanie amortyzacji środków trwałych oraz wartości niematerialnych i prawnych,
· uzgadnianie ewidencji środków trwałych i wartości niematerialnych i prawnych z zapisami na kontach księgowych,
· dekretacja i księgowanie dokumentów w systemie finansowo-księgowym,
· przygotowywanie zestawień do sprawozdań finansowych na potrzeby szpitala i organów zewnętrznych.
Od kandydatów oczekujemy:
· wykształcenia wyższego (kierunek ekonomia, finanse, rachunkowość), 
· bardzo dobrej znajomości narzędzi MS Office,
· znajomości przepisów z zakresu rachunkowości i przepisów podatkowych,
· mile widziana znajomość przepisów z zakresu finansów publicznych,
· doświadczenia w pracy w księgowości,
· umiejętności analizowania danych i formułowania wniosków, samodzielności, dociekliwości, uczciwości, 
· zaangażowania oraz rzetelności w realizacji powierzonych zadań,
· doświadczenie w pracy w podmiotach leczniczych będzie dodatkowym atutem.
Oferujemy:
· stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę w pełnym wymiarze czasu pracy,
· możliwość rozwoju i podnoszenia kwalifikacji,
· ciekawą i pełną wyzwań pracę.
Osoby zainteresowane prosimy o przesyłanie aplikacji klikając w przycisk aplikowania.
Zastrzegamy sobie prawo do kontaktu tylko z wybranymi kandydatami.
[bookmark: _GoBack]Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez Szpital Kliniczny im. Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych. Informujemy, że Administratorem danych jest Szpital Kliniczny im. Karola Jonschera Uniwersytetu Medycznego im. Karola Marcinkowskiego w Poznaniu. Dane zbierane są dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie określonym przepisami ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy oraz aktów wykonawczych jest obowiązkowe. Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne.
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